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Usnesení 
 
 

Soudní exekutor JUDr. Josef Lavička, Exekutorský úřad Cheb, se sídlem 26. dubna 

10, 350 02 Cheb, pověřený provedením exekuce na základě pověření Okresního soudu Plzeň-

město ze dne 10.06.2015, č.j. 77 EXE 2120/2015-17 podle vykonatelného rozhodnutí: 

Rozsudek Okresního soudu Plzeň-město ze dne 07.03.2006, č.j. 38 C 27/2006 - 28, 

Rozsudek Okresního soudu Plzeň-město ze dne 23.07.2007, č.j. 11 C 395/2006 - 67, 

Usnesení Krajského soudu v Plzni ze dne 30.11.2007, č.j. 13Co 616/2007, Rozsudek 

Okresního soudu Plzeň-město ze dne 03.04.2013, č.j. 21 C 399/2011 - 105, ve věci 

oprávněného: statutární město Plzeň, náměstí Republiky čp. 1 / čo. 1, 301 00 Plzeň - 

Vnitřní Město, IČ: 00075370, právní zástupce JUDr. Karel Uhlíř advokát se sídlem Husova 

čp. 722 / čo. 13, 301 00 Plzeň, Jižní Předměstí proti povinným: 1) Václav Ouředník, 

bytem Sady Pětatřicátníků čp. 20 / čo. 7, Plzeň - Jižní Předměstí 301 00, 

RČ:750627/2059, 2) Zdeněk Valenta, bytem Sady Pětatřicátníků čp. 20 / čo. 7, Plzeň - 

Jižní Předměstí 301 00, RČ:760609/2076,  k uspokojení peněžité pohledávky oprávněného, 

nákladů oprávněného  a nákladů exekuce,  r o z h o d l  podle § 59 odst. 1 zákona č. 

120/2001 Sb., o soudních exekutorech a exekuční činnosti, 

ve spojení s ust. § 293 zákona č. 99/1963 Sb. 

 

t a k t o : 

 

Soudní exekutor nového plátce mzdy: EMPLOY s.r.o.,IČ: 28018532, Perlová 60/14, 301 00 

Plzeň, platu nebo jiného příjmu (dále jen “mzdy“) povinného 1): Václav Ouředník 

I. v y r o z u m í v á  o tom, že 
 

a) exekučním příkazem č. 176 EX 01305/15-072 ze dne 06.11.2017 rozhodl soudní 

exekutor o provedení exekuce srážkami ze mzdy povinného Václava Ouředníka 

k uspokojení nepřednostní pohledávky oprávněného ve výši 84 533,50 Kč s 

příslušenstvím: úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 4 

937,00 Kč od 01.12.2006 do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-

ních bodů z částky 4 937,00 Kč od 01.02.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO 

sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 4 937,00 Kč od 01.03.2007 do zaplacení, 

úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 4 937,00 Kč od 

01.04.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z 

částky 4 937,00 Kč od 01.05.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou 

navýšenou o 7%-ních bodů z částky 4 937,00 Kč od 01.06.2007 do zaplacení, úrok z 

prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 4 937,00 Kč od 01.07.2007 

do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 2 

673,00 Kč od 01.08.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-

ních bodů z částky 5 728,00 Kč od 01.08.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO 

sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 5 728,00 Kč od 01.09.2007 do zaplacení, 

úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z částky 5 728,00 Kč od 

01.10.2007 do zaplacení, úrok z prodlení REPO sazbou navýšenou o 7%-ních bodů z 

částky 5 728,00 Kč od 01.11.2007 do zaplacení,poplatek z prodlení 2,50‰ denně z 

částky 4 937,00 Kč od 6.10.2005 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i 

započatý měsíc prodlení, poplatek z prodlení 2,50‰ denně z částky 4 937,00 Kč od 

6.11.2005 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i započatý měsíc prodlení, 

poplatek z prodlení 2,50‰ denně z částky 4 937,00 Kč od 6.6.2006 do zaplacení, 

nejméně však 25,00 Kč za každý i započatý měsíc prodlení, poplatek z prodlení 

2,50‰ denně z částky 4 937,00 Kč od 6.7.2006 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč 

za každý i započatý měsíc prodlení, poplatek z prodlení 2,50‰ denně z částky 1 

638,00 Kč od 1.8.2006 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i započatý 

měsíc prodlení, poplatek z prodlení 2,50‰ denně z částky 4 937,00 Kč od 6.8.2006 

do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i započatý měsíc prodlení, poplatek 

z prodlení 2,50‰ denně z částky 4 937,00 Kč od 6.9.2006 do zaplacení, nejméně 

však 25,00 Kč za každý i započatý měsíc prodlení, poplatek z prodlení 0,25% denně 

z částky 4 937,00 Kč od 1.10.2006 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i 

započatý měsíc prodlení, poplatek z prodlení 0,25% denně z částky 4 937,00 Kč od 

1.11.2006 do zaplacení, nejméně však 25,00 Kč za každý i započatý měsíc 

prodlení,náklady předcházejícího řízení ve výši 26 619,00 Kč, pravděpodobné 



náklady oprávněného ve výši 11 095,70 Kč, a pravděpodobné náklady exekuce ve výši 

172 775,90 Kč 

 

b) na vymáhanou pohledávku s příslušenstvím bylo již sraženo 26 485,00 Kč, 
 

c) srážky mají být nadále prováděny k uspokojení vymáhané pohledávky (zbytku 

vymáhané pohledávky) s příslušenstvím, a to: 1 138 937,34 Kč (vymáhaná povinnost 

uvedená pod písm. a) ponížená o vymožené plnění uvedené pod písm. b) 

 

d) pořadí vymáhané pohledávky oprávněného s příslušenstvím se řídí dnem: 09.11.2017 
 

II. v y z ý v á, 

 

 aby ode dne, kdy mu bude doručeno toto usnesení, pokračoval ve srážkách ze mzdy 

povinného k uspokojení pohledávky oprávněného s příslušenstvím, vyčíslené ve výroku 

I. písm.a) tohoto usnesení, a aby sražené částky nevyplácel povinnému. Sražené 

částky vyplatí soudnímu exekutorovi bez dalšího rozhodnutí, neboť exekuční příkaz 

č.j. 176 EX 01305/15-072 ze dne 06.11.2017 nabyl právní moci dne 20.11.2017 a 

současně byly splněny i všechny další podmínky potřebné k provedení exekuce dle 

uvedeného exekučního příkazu.  

Plátce mzdy provede vyplacení zadržených částek mzdy na účet soudního exekutora č. 

5023015101/5500, variabilní symbol 0130515. 

 

Odůvodnění: 

 
Srážky se provádějí z čisté mzdy (§ 277 zákona č. 99/1963 Sb.). Povinnému nesmí být 

sražena nezabavitelná částka, jejíž výpočet stanoví zvláštní předpis (§ 278 zákona č. 

99/1963 Sb.).  

 

Za změnu plátce mzdy se považuje dle ust. § 293 odst. 2 zákona č. 99/1963 Sb. i 

vyplácení dávek podle zvláštního právního předpisu okresní správou sociálního 

zabezpečení. Pokud nový plátce mzdy obdržel od předchozího plátce mzdy podklady 

potřebné pro výkon rozhodnutí srážkami ze mzdy, ustanovení § 294 zákona č. 99/1963 Sb. 

se nepoužije. 

 

Dochází-li ke změně plátce mzdy dle ust. § 293 odst. 2 zákona č. 99/1963 Sb. v průběhu 

kalendářního měsíce, započte nezabavitelnou částku v plné výši, případně v nižší výši, 

nedosahuje-li mzda výše nezabavitelné částky, dosavadní plátce mzdy. Pokud mzda u 

dosavadního plátce mzdy nedosáhla výše nezabavitelné částky, nový plátce mzdy dle ust. 

§ 293 odst. 2 zákona č. 99/1963 Sb. započte na mzdu (dávky nemocenského pojištění) 

povinného v kalendářním měsíci částku ve výši rozdílu mezi tím, co započetl dosavadní 

plátce mzdy v kalendářním měsíci, a nezabavitelnou částkou. Dosavadní plátce mzdy je 

povinen tyto skutečnosti novému plátci mzdy oznámit nejpozději na konci kalendářního 

měsíce, ve kterém dochází ke změně plátce mzdy. 

 

Je-li novým plátcem mzdy povinného (povinné) Vězeňská správa ČR – věznice (vazební 

věznice), postupuje při provádění srážek z pracovní odměny povinného (povinné) podle 

zvláštního právního předpisu.  

 

 

Poučení:  Proti výroku I. b) a c) tomuto usnesení je možno podat odvolání 

ke Krajskému soudu v Plzni prostřednictvím Exekutorského úřadu 

Cheb, a to do 15 dnů od doručení. Proti ostatním výrokům 

tohoto usnesení není odvolání přípustné. 

 

V Chebu dne 30.06.2026 

 
 JUDr. Josef Lavička, v.r. 

 Soudní exekutor 

 
Za správnost vyhotovení: Vladimíra Pekárová 

 

 

„otisk úředního razítka“ 
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