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Správce daně: Celní úřad v Plzni Č.j.: 120957/2025-400000-12030
Antonína Uxy 945/11 Vyřizuje: Prokopiusová
30100 Plzeň Telefon: +420 386 714 358

E-mail: podatelna_cu_v_plzni@celnisprava.gov.cz
Úřední hodiny:Po, St 8:00 – 17:00 ID datové schránky: pphm6hu

Plzeň, dne 11.09.2025

R O Z H O D N U T Í
o pokračování ve srážkách ze mzdy

Dlužník: Plátce mzdy
RČ: 7603241800
ČERVEŇÁK KAREL
nám. Míru 62
Klatovy I
33901 Klatovy

IČO: 09637133
EPIC JOB s.r.o.
Poděbradova 4
Dolejší Předměstí
34401 Domažlice

Shora uvedený správce daně příslušný podle § 6 a § 8 zákona č. 17/2012 Sb., o Celní správě České 
republiky, ve znění pozdějších předpisů, nařizuje dle  § 187 odst. 4 zákona č. 280/2009 Sb., daňový 
řád, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „daňový řád“) novému plátci mzdy pokračovat 
ve srážkách ze mzdy dlužníka až do výše 3 500,00 Kč původně nařízené dne 14.12.2022 
exekučním příkazem č. 2260004890 č.j. 250850/2022-600000-42 dle  § 187 daňového řádu 
daňovou exekuci srážkami ze mzdy na dlužnou částku 3 500,00 Kč, která je přednostní pohledávkou 
ve smyslu  § 279 odst. 2 písm. d) zákona č. 99/1963 Sb., občanský soudní řád, ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen „o.s.ř“).

Daňový dlužník má doposud neuhrazenou pohledávku ve výši 3 500,00 Kč,

Srážky ze mzdy je nový plátce mzdy povinen provádět ode dne doručení tohoto rozhodnutí až do 
celkové výše vymáhaného nedoplatku, nevyplácet sražené částky dlužníkovi a zasílat je

na účet číslo pod variabilním symbolem 760324180035-7721361/0710
CZ6207100000350007721361
CNBACZPP

pod specifickým 
symbolem

2260004890

u peněžního ústavu Česká národní banka s konstantním symbolem 1148

Uvedený nedoplatek může být zvýšen o úrok z prodlení vyčíslený ke dni uhrazení úročených 
pohledávek.
Rozsah srážek ze mzdy je ve smyslu § 177 odst. 1 daňového řádu stanoven § 277 a násl. o.s.ř..
Pořadí této pohledávky se řídí dnem doručení výše uvedeného exekučního příkazu prvnímu plátci 
mzdy (jiného příjmu), tj. dnem 14.12.2022.

Odůvodnění:

Rozhodnutí je vydáno na základě zjištění nového plátce mzdy dlužníka, jak je uvedeno ve výroku 
tohoto rozhodnutí.
Plátce mzdy je povinen do 8 dnů oznámit správci daně, že u něho nastoupil dlužník nově do práce 
nebo u něho přestal dlužník pracovat nebo dlužník nastoupil práci u jiného plátce mzdy.
Za nesplnění těchto povinností může správce daně uložit plátci mzdy pořádkovou pokutu 
do 50 000 Kč (§ 189 odst. 3 daňového řádu).
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Poučení:

Proti tomuto rozhodnutí nelze uplatnit opravné prostředky (§ 187 odst. 4 daňového řádu). 

Proti tomuto rozhodnutí lze uplatnit námitku (§ 159 odst. 5 daňového řádu). Námitka se podává u 
správce daně, který rozhodnutí vydal, a to ve lhůtě 30 dnů od doručení.

Martina Prokopiusová
referentka vymáhání a exekucí

Oddělení vymáhání České Budějovice
Odbor správy příjmů a vymáhání

Sekce právní
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